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ต้องแสดงบตัรนีคู้ก่บับตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวัอื่นที่ทางราชการ 
ออกให้ตอ่เจ้าหน้าที่ทกุครัง้ที่เข้ารับการประเมินสมรรถนะ  โปรดอา่นข้อปฏิบตัิด้านหลงั

ด้านหลงั 

 
ติดรูปถ่าย 
ขนาด 

 1.5 x 2 นิว้ 
(ถ่ายไว้ไมเ่กิน 1 ปี) 

 
ติดรูปถ่าย 
ขนาด 

 1.5 x 2 นิว้ 
(ถ่ายไว้ไมเ่กิน 1 ปี) 

 

 1. ต้องแสดงบตัรประจ าตวัผู้สมคัรนี ้ คูก่บั บตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวั
อ่ืนที่ทางราชการออกให้ ทกุครัง้ที่เข้าสอบข้อเขียน สอบสมัภาษณ์  และมารับการ  
จดัจ้าง หากไมมี่ทัง้สองบตัรแสดงคูก่นั อาจไมไ่ด้รับอนญุาตให้เข้ารับการประเมิน
สมรรถนะ 

2. ผู้กระท าการทจุริตในการประเมินสมรรถนะจะถกูลงโทษปรับให้ตกทกุวิชา  และ
เป็นผู้ขาดคณุสมบตัิที่จะจดัจ้างเป็นพนกังานราชการ 

        ข้าราชการพลเรือน  พ.ศ. 2535 

 
 


