
3 เป้าประสงค์ 4 แผนปฏิบัติราชการเรื่อง 14 กลยุทธ์ 22 โครงการส าคัญ
1. เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมทาง
การแพทย์ด้าน
โรคมะเร็ง
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต
ท่ีดีของประชาชน

1.1 พัฒนาเทคโนโลยี และ
นวัตกรรมทางการแพทย์
โรคมะเร็งเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีของประชาชนร่วมกับ
ภาคีเครือข่ายภาครัฐและ
ภาคเอกชน

เป้าหมายของแผนปฏิบัติราชการ

1.1.1 ประชาชนได้รับบริการด้วยเทคโนโลยี
และนวัตกรรมทางการแพทย์ที่มีคุณภาพ

1.1.2 Model development

1.1.1.1 พัฒนาเทคโนโลยีและนวตักรรมทาง
การแพทย์เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน

1) โครงการพัฒนาเทคโนโลยีและนวตักรรมทางการแพทย์เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวติของประชาชน

1.1.2.1 พัฒนา Model development และ
แนวปฏิบัติเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดีของ
ประชาชน

2) โครงการพัฒนารูปแบบบริการและแนวปฏิบัติในการดแูลผู้ป่วยโรคมะเรง็ตามมาตรฐาน

1.1.3.1 Health Literacy เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีของประชาชน

3) โครงการสร้างเสริมให้ประชาชนและบุคลากรทางการแพทย์มีความรอบรู้ดา้นสุขภาพ (Health Literacy)

แผนปฏิบัติราชการโรงพยาบาลมะเร็งล าปาง ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2566 - 2570)

1.1.3 ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรอบรู้
ทางด้านสุขภาพ

2. ระบบสุขภาพ
โรคมะเร็งไร้รอยต่อ
ร่วมกับเครือข่ายบริการ
สุขภาพ

2.1 เสริมความเข้มแข็งระบบ
สุขภาพด้านโรคมะเร็งไร้
รอยต่อในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ
ด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ
ร่วมกับภาคีเครือข่าย

2.1.1.1 การสร้างความเข้มแข็งของระบบบริการ
สุขภาพโดยการมีส่วนร่วมกับภาคีเครือข่าย

2.1.2.1 พัฒนาระบบบริการทางการแพทย์ด้าน
โรคมะเร็งครบวงจรอย่างไร้รอยต่อ

4) โครงการพัฒนาเครือข่ายและความรว่มมือทางวชิาการและบรกิารด้านโรคมะเรง็

5) โครงการพัฒนาระบบบริการทางการแพทย์ด้านโรคมะเรง็ ในเขตสุขภาพที่ไดม้าตรฐาน ครบวงจร อย่างไร้รอยต่อ

3. โรงพยาบาลมะเร็ง
ดิจิทัลสมรรถนะสูง

3.1 ขับเคลื่อนสู่ความเป็นเลศิ
ด้านมะเร็งด้วยเทคโนโลยี
ดิจิทัล

2.1.1 ภาคีเครือข่ายมีความเข้มแข็งในการ
ให้บริการสุขภาพ

2.1.2 ระบบบริการด้านการแพทย์
โรคมะเร็งครบวงจรอย่างไร้รอยต่อ

3.1.1 ศูนย์ความเป็นเลศิทางการแพทย์
ด้านโรคมะเร็ง

3.1.2 โรงพยาบาลดิจิทัลท่ีมีการบริหาร
จัดการข้อมูลอย่างเป็นระบบ

3.1.1.1 พัฒนาความเป็นเลิศด้านโรคมะเร็ง 6) โครงการพัฒนาระบบบริการทางการแพทย์เพื่อยกระดับคุณภาพการแพทย์ของเขตสุขภาพและประเทศ
7) โครงการพัฒนางานวชิาการดา้นโรคมะเรง็ที่มคีุณภาพมาตรฐานวชิาชพีและไดร้บัการยอมรบัในระดบัชาติ/นานาชาติ
8) โครงการพัฒนาถ่ายทอดองค์ความรูท้างการแพทย์และสาธารณสุข
9) โครงการพัฒนาหลักสูตรทางการแพทย์ พยาบาล เฉพาะทาง และสหสาขาวิชาชีพโดยการมสี่วนรว่มของเครอืขา่ย
10) โครงการส่งเสริมสนับสนุนข้อมลูด้านโรคมะเรง็เพือ่การน าไปใช้ประโยชนท์างวชิาการ
11) โครงการสร้างเครือขา่ยความรว่มมือดา้นวชิาการแพทย์และบรกิารด้านสาธารณสุข
12) โครงการสนับสนุนการจัดท าขอ้เสนอเชิงนโยบายเพื่อแกไ้ขปัญหาสุขภาพประชาชน
13) โครงการพัฒนาระบบบริหารงานของงานสนับสนุน

3.1.2.1 พัฒนาสู่โรงพยาบาลดิจิทัล 
3.1.2.2 บริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศ 

14) โครงการยกระดบับริหารจัดการดว้ยระบบดิจิทัล
15) โครงการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการน าไปสู่การเปิดเผยข้อมลูภาครัฐ

3.2 ยกระดับสู่โรงพยาบาล
มะเร็งสมรรถนะสูง

3.2.1 องค์กรท่ีมีการบริหารจัดการอย่างมี
ประสิทธิภาพ

3.2.1.1 เสริมสร้างค่านิยมวัฒนธรรมองค์กรใน
การบริการท่ีดี
3.2.1.2 พัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพชีวิตใน
การท างานที่ดีขึ้น 
3.2.1.3 องค์กรแห่งการเรียนรู้
3.2.1.4 องค์กรแห่งธรรมาภิบาล
3.2.1.5 องค์กรดิจิทัลสมรรถนะสูง

16) โครงการขับเคลื่อนค่านิยมและวฒันธรรมองค์กร
17) โครงการเสริมสร้างความสุขของบุคลากรในองค์กร
18) โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการความรู ้(KM) มุ่งสู่ความเป็นเลิศด้านโรคมะเรง็
19) โครงการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรพรอ้มรบัการเปลี่ยนแปลง
20) โครงการบริหารองค์การดว้ยระบบธรรมาภิบาล
21) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศและระบบการปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ

3.2.2 องค์กรคุณภาพผ่านมาตรฐาน TQA 3.2.2.1 ยกระดับองค์กรสู่องค์กรคุณภาพ
ระดับประเทศ

22) โครงการพัฒนางานคุณภาพโรงพยาบาลสู่มาตรฐานที่สูงขึ้น


